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Участвовали:

И.А. Свиридова

ректор КемГУ

Ю.Р. Спирина

председатель профсоюзного комитета КемГУ

Н.А. Кайгородова

проректор по экономике

В.А. Овчинников

проректор по социальным вопросам

Т.Н. Семенкова

проректор по довузовскому образованию, работе с филиалами

В.И. Чернышев

проректор по АХЧ

И.Г. Осипова


главный бухгалтер

Т.В. Скирневская

начальник финансово-экономического отдела

и члены профкома работников:

1. Ханефт Ирина Гурьевна, зам. председателя профкома

2. Богомолова Светлана Станиславовна, член президиума профкома

3. Жевняк Валентина Давыдовна, член президиума профкома

4. Мелькина Наталья Сергеевна, чл.през., профорг фил.ф-та

5. Шмырева Наталья Александровна, чл.през., профорг каф.педагог.

6. Авилов Геннадий Михайлович, профорг СПФ      

7. Башмакова Валентина Ивановна, профорг АХЧ

8. Бирман Нэлли Эсмаиловна, профорг каф.ин.яз.

9. Воскобойников Михаил Федорович, профорг УСБ

10. Герасименко Ольга Алексеевна, профорг НУ

11. Кавкаева Наталья Викторовна,  профорг КОН

12. Еськова Валентина Анатольевна, профорг МФ

13. Жаворонкова Ирина Николаевна, пред. профбюро биол.ф-та

14. Королева Антонина Федоровна, профорг АУП

15. Нестерюк Людмила Сергеевна, профорг ХФ

16. Новоклинова Анна Владимировна, профорг ФРГФ

17. Мартыненко Наталья Владимировна, профорг ФФиС

18. Мишина Светлана Анатольевна, профорг УМУ

19. Сергеева Ираида Анатольевна, профорг физ. Ф-та

20. Советова Ольга Сергеевна, профорг ИФ

21. Сухих Александр Витальевич, профорг содр.малых профгрупп

22. Фельк Лилия Александровна, профорг библиотеки

23. Шадрина Ольга Яковлевна, профорг ЭФ

Повестка встречи:

1. Отчет ректора по итогам деятельности вуза за 2008 год.

2. Сессия вопросов и ответов.

Сессия вопросов и ответов.

Н.А. Юркевич – декан юридического факультета

1.  Организация мест для курения сотрудников.

И.А. Свиридова: на текущий момент в службе АХЧ ведутся работы по проектированию и организации мест для курения сотрудников. 

Ответственный: проректор по АХЧ В.И. Чернышев.

2.  Учитывая то, что факультет имеет значительный объем контрактных студентов, и выплаты сотрудникам факультета из внебюджетных средств производятся эпизодически, считаем необходимым нормативно урегулировать вопрос об объеме и порядке финансирования деятельности юридического факультета из средств, полученных от обучения студентов с полным возмещением услуг.

И.А. Свиридова: в связи с переходом на НСОТ необходимо разработать единое Положение по стимулирующим надбавкам и повышающим коэффициентам, в котором прописать вновь разработанные принципы распределения внебюджетных средств по структурным подразделениям. 

Предложение Н.А. Юркевичу участвовать в проектной группе по данному вопросу совместно с экономическим блоком.

Ответственный: проректор по экономике Н.А. Кайгородова.

Срок представления проекта: июль 2009 года.

С.С. Богомолова – профорг ЦНИТ

1. Не выплачены компенсационные выплаты сотрудникам.

И.А. Свиридова: повторно направить в комиссию ПДЭК представление о выплате компенсационных выплат за счет вакантных (бюджетных) ставок.

 Н. В. Мартыненко – профорг факультета физкультуры и спорта

1. В университете не предусмотрена должность или доплата тем, кто ведет работу по организации физкультурно-массовой работе с преподавателями (проведение спартакиады среди ППС, занятия секций и групп здоровья по различным видам спорта с работниками университета).

И.А. Свиридова: данный вопрос необходимо решать в контексте утверждения Положения о факультете, в котором важно предусмотреть оптимальные организационные решения по всем видам направлений и курирования таковых в рамках факультета ответственными лицами, в связи с чем, деканам факультетов необходимо внести свои предложения в проект редакций Положения о факультете, но таким образом, чтобы при оптимальной численности управленческой надстройки факультета были распределены все необходимые обязанности и общественная нагрузка.

И.А. Сергеева – профорг физического факультета.

1. В Приказе № 112/10 от 14.04.2009  указана шестичасовая нагрузка при шестидневной рабочей неделе: обозначает ли это, что все это время преподаватель должен находиться в вузе?

И.А. Свиридова: согласилась, что предложенные формулировке в приказе не точны и могут быть интерпретированы по-разному, в связи с чем, предложила внести новые уточняющие корректировки в приказ.

Ответственный: первый проректор Б.П. Невзоров.

Срок представления проекта приказа: май 2009 года.

Н.С. Мелькина – профорг факультета филологии и журналистики.

1. Аспиранты факультета спрашивают: есть ли в вузе программа, ориентированная на аспирантов, которая бы учитывала их потребности по составлению библиографии, изучению степени научной проработанности проблемы в различных библиотечных фондах.

И.А. Свиридова: считает, что аспиранты и докторанты с целью качественного изучения научных проблем должны активно использовать все современные технологии, позволяющие прорабатывать изучаемые вопросы, но, тем не менее, должно быть Положение о командировании аспирантов и докторантов в центральные научно-библиотечные фонды. На текущий момент необходимо руководствоваться квотами, утвержденными в научном управлении КемГУ.

Ответственный за предоставление информации по квотам и Положениям по аспирантам и докторантам: начальник научного управления А.В. Шадрин.

Ответственный за организацию электронного доступа к научно-библиотечным фондам в электронным виде: проректор по ИТ К.Е.Афанасьев.

2. Возникла ситуация, когда двум сотрудникам кафедры не позволили единовременно выехать в служебную командировку в одно время и на одну и ту же научную конференцию – правомочен ли такой запрет?

И.А. Свиридова: служебные командировки должны производиться согласно утвержденного плана.

3. Заморожен ли проект «по отсечению» (имеется в виду передача его в муниципальную собственность) одного подъезда Общежития №3 КемГУ?

И.А. Свиридова: проект не заморожен, на текущий момент возникли вопросы по оформлению проектной документации. Вопрос на контроле.

Ответственный: проректор по АХЧ В.И. Чернышев.

А.В. Новоклинова – профорг факультета романо-германской филологии

1. Будет ли происходить сокращение ППС или сокращение нагрузки?

И.А. Свиридова: при оптимизации нагрузки, прежде всего, речь идет об оптимизации внешнего и внутреннего совместительства.

2. Какова будет политика сокращения, чем будут руководствоваться при сокращении сотрудников (ППС)?

И.А. Свиридова: на текущий момент идет речь об оптимизации нагрузки. В условиях экономического кризиса, не смотря на все возможные сложности, важно сохранять сотрудников и изыскивать все возможности. В данный момент очень важна работа деканов факультетов, чтобы формировать адекватные предложения по сохранению сотрудников и оптимизации нагрузки на факультетах.

Н.В. Кавкаева – профорг межфакультетских кафедр общественных наук, кафедра экономической теории

1. Вопрос от кафедры «Истории России» о введении должности Заместителя Заведующего кафедрой с начислением надбавки для Заместителя к 15-20%% к базовому окладу. 

И.А. Свиридова: введение должности Заместителя зав.кафедрой или иной должности должно проходить в соответствии с Положением о кафедрах. Обратила внимание на то, что до введения НСОТ Заведующий кафедрой получал доплату за дополнительную нагрузку по организации деятельности кафедры и управлению ею как таковой. После введения НСОТ – Заведующий кафедрой – это должность, за которую сотрудник получает заработную плату, то есть в его управленческие компетенции входит обязанность по эффективному управлению кафедрой.

2. По проблемам кафедры «ОМЗ»: в комиссию по компенсационным выплатам было переданы представления на выплату компенсации за вредность за декабрь 2008 года, на текущий момент нет ни ответа со стороны комиссии, ни выплат.

И.А. Свиридова: по итогам работы комиссии проводилось общее собрание и в своей деятельности комиссии руководствуются правилом предоставления обратной связи всем обратившимся сотрудникам. Но если такого ответа не последовало по какой-то причине, то необходимо еще раз обратиться в комиссию.

Ответственный за подготовку ответа по данному вопросу: Н.В. Шульгина, А.Н. Иконописцев

Срок предоставления ответа: по запросу.

А.В. Сухих – профорг содружества малых профсоюзных групп, межфакультетская кафедра психологии

1. По итогам конкурса по проекту «УМК» в списках отсутствует грант на 32.000 (тридцать две тысячи) рублей, который Сухих выиграл.

И.А. Свиридова: необходимо выяснить данный вопрос непосредственно у председателя комиссии К.Е. Афанасьева.

О.С. Советова – профорг факультета истории и международных отношений 

1. Хотелось бы узнать о третьей составляющей зарплаты, которая была названа «стимулирующими надбавками». Будет ли она вводиться в практику?

И.А.Свиридова: «стимулирующие надбавки» введены в практику с декабря 2008 года.

2. Будет ли отмена практика деятельности «общественных кассиров»? Будут ли вводиться карточки для перечисления на них заработной платы, как быть тем, кто не хочет переводить заработную плату на карточки?

И.А. Свиридова: зарплатный проект на текущий момент в стадии разработки: выбираются партнеры и условия реализации проекта. Администрация финансового блока готова предложить сотрудничество с таким банками, как: «СберБанк», ВТБ24, «Банк Москвы». При переходе на перевод заработной платы на карточки, такая обязанность, как «общественный кассир» будет исключена, так как со стороны администрации не могут быть выполнены такие мероприятия, как индивидуальная охрана кассиров.

3. Будут ли установлены банкоматы соответствующих банков при реализации зарплатного проекта?

И.А. Свиридова: этот вопрос, возможно, обсуждать с банками.

В.А. Еськова – профорг математического факультета. 

1. По кафедре вычислительной математике не прошло утверждение заместителя Заведующего кафедрой.

И.А. Свиридова: предложение решать данный вопрос в рабочем порядке.

2. В рамках подготовки к лицензированию повысилась потребность в канцелярии, бумаги, картриджах.

И.А. Свиридова: Потребности на 2009 год по перечисленным статьям расходов уже были сформированы и закуплены в декабре 2008 года, поэтому обеспечение зависит теперь только от непосредственного сотрудничества по данному вопросу с ответственными лицами по данному направлению.

3. Из квитка исчезла строчка «литература», означает ли это, что на литературу не будут выделяться денежные средства для ППС?

И.А. Свиридова: – комментарии главного бухгалтера: И.Г. Осиповой – в декабре 2008 года была оплачена литература за январь 2009 года, в апреле 2009 года будут выплачены деньги за три месяца: февраль, март, апрель 2009 года.

Ответственный за выяснения причине не своевременной подачи информации: проректор по экономике – Н.А. Кайгородова.

Л.С. Нестерюк – профорг химического факультета.

1. Факультету в этом году исполняется 35 лет, а ремонта не было с 1986 года. На сегодня остро стоит вопрос по замене окон, так как зимой температура в помещении не поднимается выше 12°С. В связи, с чем вопрос: вошел ли ремонт химического факультета в план ремонтных работ на 2009 год?

И.А. Свиридова: В общий план ремонтных работ – ремонт химического факультета не вошел, так как не было представлено соответствующей заявки. Что касается замены окон, то она будет производиться и в 1-ом корпусе полностью будут поменяны окна, в том числе и на химическом факультете, что позволит, прежде всего, решить вопрос с вынужденной низкой температурой в помещениях.

Ответственный: проректор по АХЧ В.И. Чернышев.

С.С. Богомолова – профорг ЦНИТ

1. Также есть потребность в ремонте, вошли ли ремонтные работы по ЦНИТ в общий план на 2009 год?

И.А. Свиридова: ремонтные работы по ЦНИТ в общий план ремонтных работ на 2009 год вошли.

О.Я. Шадрина – профорг экономического факультета.

1. Что будет решено по 3-ему корпусу, в части, его восстановления и безопасной эксплуатации?

И.А. Свиридова: к сожалению, здание постройки 1937 года, выбрало свои амортизационные возможности. На сегодня были встречи с мэром города В.В. Михайловым, на которых совместно решаются данные вопросы. В связи с чем, на сегодня ведутся активно работы по замерам состояния здания в целом. С целью сохранения здания, скорее всего, будет закрыт и снесен спортивный зал, который будет необходимо заново построить. Необходимо будет отремонтировать крышу. Основная проблема по 3-ему корпусу заключается в том, что в него нельзя вкладывать федеральные средства, поэтому все решения должны быть своевременными и поэтапными.

И.А. Сергеева – профорг физического факультета. 

1. Батареи на втором этаже главного корпуса холодные. Осыпается штукатурка с потолка. Необходимо проводить ремонтные работы.

И.А. Свиридова: это проблема известна, АХЧ занимается исследованием  и внесением по мере решения вопросов в общий план работ.

В.Д. Жевняк  - уполномоченный по охране труда профкома.

1. Выражена благодарность за выполненные ремонтные работы.

2. Обозначены следующие проблемы: 

a. «падающая плитка» с третьего корпуса общежития – угроза для здоровья горожан;

b. аварийное состояние козырька над входом в музей;

c. аварийное состояние здания МРЦППК;

d. некачественный слив с крыши третьего корпуса общежития, который разрушает стены здания, в частности в кв.13 (проживающие: Халиулины) наличие грибка, который практически не выводится;

e. подвальные аудитории 2-го корпуса: отсутствие надлежащей вентиляции;

f. запасные выходы при экстренном покидании здания необходимо проверить и провести соответствующие мероприятия.

И.А. Свиридова: перечисленные проблемы стоят на контроле. 

Ответственный: проректор по АХЧ В.И. Чернышев.

И.А. Свиридова: по учениям по пожарной безопасности будут проведены учения: 16 апреля в 10.00 часов в 3-ем корпусе «практическая эвакуация. Тушения пожара». В ближайшее время будет доведена информация по плану-графику данных мероприятий до всех ответственных лиц.

Ответственный: М.Ф. Воскобойников – начальник отдела по ГО и ЧС.

С.С. Богомолова – профорг ЦНИТ

1. Будут ли выдаваться жилищные займы сотрудникам?

И.А. Свиридова: вопрос сложный, потому что коррективы внес экономический кризис. На сегодня можно говорить о том, что, скорее всего, в ближайшее время список сотрудников, получивших жилищные займы увеличиваться не будет.

2. Возможна ли аренда социального жилья?

И.А. Свиридова: информации по данному вопросу нет.

Н.В. Мартыненко – профорг факультета физической культуры и спорта.

1. Какие сроки решения вопросов по ДМС, чтобы оплата медицинских услуг была в соответствии с заключенным договором?

И.А. Свиридова: на сегодня отправлено письмо контрагенту, в случае, невозможно решения возникших вопросов в договорном поле, будем обращаться в арбитражный суд. О ходе решения данного вопроса, будет предоставлена дополнительная информация.

Заключительное слово ректора к собранию председателей профсоюзных организаций структурных подразделений КемГУ:

Уважаемые коллеги!

Я хочу выразить Вам свою благодарность за активную позицию, которую занимают профсоюзные деятели в вузе. 

Очень бы хотелось, чтобы понимание комфорта и уюта в университете строилось не по принципу «я здесь работаю много лет», а по принципам конструктивного доведения до логического конца любого начатого вопроса или решения.

Университет – моя семья – должно стать не просто лозунгом, а реальностью, которая поможет преодолеть все трудности и привести вуз к процветанию.
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