
          Утверждено  

На заседании профкома 

16 февраля 2011 г. 

Отчет о работе профкома работников в 2010 году  

№  Мероприятие 

Срок 

выполнения 

(план) 

Срок  и ход выполнения 

(факт) 

Мероприятия по защите  
социально- экономических интересов и прав работников 

1 

Подведение итогов выполнения 

Коллективного договора в 2009 г. на 

заседании профкома и конференции 

работников КемГУ. 

март, апрель,  

май  
Выполнено в срок 

2 

Работа по разработке нового 

Коллективного договора КемГУ и 

его принятия на конференции. 

февраль-

апрель 

май  

Выполнено в срок 

3 
Разработка плана мероприятий на 

2010 г. по выполнению колдоговора.  
апрель Выполнено (июнь) 

4 

Контроль за соблюдением трудового 

законодательства и Коллективного 

договора КемГУ. 

в течение года 

Доплаты за работу во вредных условиях 

труда; 

Правильность оформления ТД; 

установление выплат (КВ и СВ, Соц.В) и 

др. по обращениям работников 

5 

Проведение экспертизы сметы 

расходов бюджетных и 

внебюджетных средств, в т.ч. 

средств, полученных за аренду 

КемГУ.  

март 
Выполнено в рамках подготовки к 

Конференции по Колдоговору. 

6 

Контроль за внесенными 

администрацией КемГУ 

изменениями в систему оплаты 

труда. 

в течение года  

Пункт плана не корректный, 

администрация без рассмотрения на 

Конференции не может вносить 

изменений в систему оплаты труда. 

Проблема в другом:  

как осуществлять контроль в условиях 

действия закона «О персональных 

данных». 

7 

Проведение экспертизы системы 

оплаты труда за последние два года. 

Анализ системы надбавок.  

апрель  

В рамках подготовки и информации в 

материалах Конференции по выполнению 

КД. 

8 

Анализ состояния социальной 

защиты работников КемГУ, 

подготовка предложений 

администрации КемГУ, АКО, 

обкому и ЦК Профсоюзов РНОиН.  

в течение года 

Отчет о выполнении сметы социальных 

программ (материалы Конференции КД); 

отчет о проведении летнего отдыха 

(материалы профкома в октябре 2010г.); 

обращение в АКО по вопросу 

нуждаемости в жилищных займах 

работников КемГУ; в Правительство РФ 

по вопросу индексации заработной платы 

(коллективные действия) и др.  

9 Участие в разрешении в течение года  Комиссия по трудовым спорам 



индивидуальных и коллективных 

трудовых споров работников 

КемГУ. 

рассматривала 3 обращения 1 работника; 

основную часть спорных вопросов 

снимается в результате переговоров 

председателя профкома с ректором. 

10 

Участие в разработке и обсуждении 

локальных актов КемГУ, 

регулирующих социально-

экономические и трудовые 

отношения в КемГУ.  

в течение года 

Положение об аттестации работников; 

нормы труда ППС; методика расчета 

рейтинга; проект устава; коллективный 

договор; критерии установления ППК (в 

работе); регламент проведения конкурса 

ППС (в работе) и др.  

 

11 

Выдвижение кандидатур для 

морально-материального поощрения 

работников КемГУ. Участие в 

работе комиссии по наградам.  

в течение года  

Участие в работе наградной комиссии. 

Профорги подают совместно с 

руководителем представления. 

12 

Организация, содействие и участие в 

работе следующих комиссий: 

1) Жилищно-бытовая комиссия, 

2) Комиссия по социальному 

страхованию, 

3) Комиссия по столовым, 

4) Информационная комиссия, 

5) Санитарно-техническая комиссия, 

6) Комиссия по организации отдыха 

и спорта. 

в течение года  

Отчеты председателей комиссий. 

 

(Выполняется согласно отдельным 

планам). 

 

Добавились две постоянные комиссии: 

1) ПДЭК 

2) По аттестации рабочих мест 

13 

Участие в работе рейтинговой 

комиссии КемГУ и рейтинговой 

комиссии на факультетах.  

в течение года  Рейтинговая комиссия упразднена.  

14 
Участие в реализации социальных 

программ КемГУ.  
в течение года 

Председатель профкома, штатные 

работники профкома, 

профактив. 

Информационная работа 

1 
Выпуск газеты "Профсоюзный 

вестник КемГУ". 
в течение года 

Не выполнено (достаточно информации 

на сайте, пользуемся рассылкой по всем 

компьютерам сети университета) 

2 
Издание материалов конференции 

работников КемГУ.  
апрель Выполнено в срок к Конференции 

3 

Формирование подборок материалов 

по социально-экономическим 

вопросам, размножение материалов 

для стендов факультетов и др. 

подразделений.  

в течение года 

Выполнено в срок: Интернет, электронная 

почта,  материалы к заседаниям 

профкома. 

4 
Регулярное обновление информации 

на сайте профкома работников.  
в течение года Регулярно выполняется 

5 
Выступления в прессе, на 

телевидении и радио КемГУ.  
в течение года 

Две публикации о работе профсоюзной 

организации КемГУ в газете федерации 

профсоюзных организаций Кузбасса. 

6 

Информация о планах работы 

профкома, профбюро, профоргов, 

проводимых мероприятиях.  

в течение года На сайте Профкома 



Мероприятия по контролю за охраной труда 

1 

Участие в работе комиссий по 

проверке состояния корпусов и 

общежитий КемГУ, условий и 

средств ОТ. 

в течение года Выполняется  

2 
Участие в расследовании 

несчастных случаев.  
в течение года Выполняется 

3 

Информирование работников о 

выявленных нарушениях требований 

безопасности труда. Размещение 

этой информации на сайте КемГУ, 

на стендах, в бюллетене.  

в течение года 

Необходимо обратить внимание на 

повышение доступности к данной 

информации членов Профсоюза. 

4 

Контроль выполнения мероприятий, 

предусмотренных Соглашением по 

охране труда (приложение к 

коллективному договору КемГУ).  

в течение года 
Выполняется регулярно, отчет готовится к 

Конференции по КД.  

5 
Рассмотрение жалоб работников на 

нарушение норм ОТ.  
в течение года Выполняется 

6 

Проведение проверки 

температурного режима в 

аудиториях в зимнее время. 

в течение года Выполняется по обращениям работников 

Организационная работа 

1 
Организация конференции 

работников КемГУ.  

февраль-

апрель  
Выполнено в срок 

2 
Участие в организации конференции 

работников и обучающихся КемГУ.  
май-июнь 

Конференция по довыборам в состав УС в 

мае 2010 г. (участие в подготовке 

принимали). 

3 

Организация участия членов 

профсоюза в мероприятиях обкома, 

ЦК Профсоюза РНОиН, Федерации 

Независимых Профсоюзов Кузбасса.  

в течение года 

Председатель профкома является членом 

Исполкома Профсоюза образования, 

председателем КСП вузов России. 

Председателем КСП вузов Кузбасса. 

Профком участвовал в конкурсе на 

лучший сайт – победители Конкурса 

Федерации профсоюзных организаций 

Кузбасса (ФПОК). 

КемГУ - Победитель Всероссийского 

конкурса на лучший Коллективный 

договор в номинации: «За социальное 

партнерство».  

4 
Вовлечение в профсоюзную 

организацию новых членов.  
в течение года  

Системы нет. Работают сотрудники 

профкома т.к. с приходным листком ОК 

обязательно направляет в профком (метод 

не современный, необходима 

дополнительная мотивация со стороны 

профоргов структурного подразделения). 



Учеба профоргов 

1 

Проведение смотра-конкурса 

профсоюзных стендов 

подразделений.  

ноябрь Конкурс не проведен 

2 
Проведение семинара (учебы) 

профоргов в Тюльберском Городке.  
Июнь Выполнено в срок 

3 

Информирование профоргов о 

законодательстве РФ по различным 

социально- экономическим 

вопросам. 

в течение года 
Через сайт и электронную почту, частично 

на заседаниях профкома. 

4 

Проведение выездной школы-

семинара профактивистов ВУЗов 

Кузбасса. 

 

Участвовали и принимали участие в 

организации. Проводили на Танае. (10 

человек приняли участие). 

Физкультурно-оздоровительная работа 

1 

Организация санаторно-курортное 

лечение работников. Заключение 

договоров на мед.услуги. 

в течение года  

Выполняется. Отчет о сан-кур. лечении 

заслушан в октябре на заседании 

профкома; ДМС, договора с 

поликлиниками согласно смете 

социальных программ Колдоговора.   

2 

Разработка мероприятий по 

совершенствованию оздоровления 

работников в санатории-

профилактории "Вита".  

в течение года  
Вопрос не рассматривался. Выполняется 

ремонт за счет средств вуза в с/п «Вита». 

3 

Анализ профзаболеваний 

работников КемГУ и причин их 

вызывающих (по результатам 

медицинских осмотров).  

май 

Не выполнено. Анализ должен 

проводиться специалистами 

(мед.работниками). Ошибочно включили 

пункт в план работы профкома. 

4 

Проведение соревнований среди 

сотрудников и преподавателей (по 

волейболу, футболу, настольному 

теннису, шахматам, пулевой 

стрельбе. плаванию).  

в течение года 

Проведена, согласно Положению о 

Спартакиаде работников КемГУ. 

 

5 

Проведение физкультурно-

оздоровительных праздников:  

День Здоровья - Зима.  

День Здоровия - Лето. 

март, июнь 

Зима – выполнено. 

Лето – не выполнено (лето –не очень 

удачное время для проведения 

университетского дня здоровья). 

6 
Участие в областной спартакиаде 

ППС ВУЗов Кузбасса.  
февраль Заняли 3 место. 

Культурно-массовая работа 

1 

Распространение льготных билетов 

на культ.-массовые мероприятия 

(театры, филармония, экскурсии).  

в течение года  

Регулярно выполняется. Стало 

популярным среди работников посещение 

театров. 

2 
Организации новогоднего вечера для 

профактива.  
декабрь Выполнено. 

3 Организация нового года для детей декабрь Выполнено. 



сотрудников: 

а) Детский Новогодний праздник;  

б) Новогодние подарки. 

4 Организация празднования 8 марта.  март 

Подарки женщинам в структурные 

подразделения (праздничные упаковки 

чая). 

Работа с Советом ветеранов КемГУ 

1 

Организация совместно с 

ректоратом встреч ветеранов 9 мая и 

1 октября.  

в течение года Выполнено. 

2 

Оказание совместно с ректоратом 

плановой материальной помощи (2 

раза в год) и в случае экстренных 

обстоятельств.  

в течение года Выполнено. 

3 

Финансирование совместно с 

ректоратом подписки Совету 

ветеранов КемГУ.  

в течение года Выполнено. 

4 
Оказание содействия Совету 

ветеранов в их деятельности. 
в течение года Выполнено. 

 

 


