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                  Таблица №1 

 Сравнительный анализ финансирования КемГУ(без филиалов) в 2009-2011 г.г.  

 (информация по данным ФЭУ) ТЫС.РУБ. 

№ 
п/п 

Источники доходов 2010 2011 
темп роста 

в % 
2012 темп роста в % 

1 

Бюджетное финансирование (извлечение из об-

щего финансирования) 361 141.5 439 656.7 121.7% 352 283.6 80% 

  в том числе:           

  на содержание вуза 340 550.9 420 110.7 123.4% 338 800.0 81% 

  из расходов на содержание вуза:           

  фонд оплаты труда (ФОТ)  252 479.4 271 684.1 107.6% 261 523.8 96% 

  Начисления на ФОТ 61 420.2 91 564.8 149.1% 77 276.2 84% 

  

дополнительное финансирование текущего и 

капитального ремонта 5 000.0 38 223.9 764.5% 0.0 0% 

  прочее дополнительное финансирование 21 651.3 18 637.9 86.1% 0.0 0% 

  Бюджетное финансирование НИР - всего 16 114.8 16 970.0 105.3% 10 983.6 65% 

  из расходов на финансирование НИР:           

  фундаментальные исследования 13 575.1 14 542.0 107.1% 10 983.6 76% 

  

по р/п (прикладные научные исследования и 

разработки) 2 539.7 2 428.0 95.6% 0.0 0% 

  

Средства, поступившие от сдачи в аренду иму-

щества 4 475.8 2 576.0 57.6% 2 500.0 97% 

2 Доходы от внебюджетной деятельности 251 942.3 229 975.0 91.3% 248 755.5 108% 

  в том числе:           

  Платная образовательная деятельность 151 550.0 158 648.0 104.7% 162 736.4 103% 

 3 

 Средства федерального бюджета для реализа-

ции Программы развития инновационной ин-

фраструктуры КемГУ 42 888.00 28 186.8 65.7% 42 888.0 152% 
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Таблица №2 

Исполнение консолидированного бюджета за 2011 год (в разрезе статей расходов) 

(информация по данным ФЭУ и УБУиФК) 
 

Наименование статей расходов КОСГУ Бюджет внебюджет итого 

    тыс.руб. 

1. Заработная плата 211 271 684,1 134 279,3 405 963,4 

      

Начисления на оплату труда 213 91 564,8 27 411,9 118 976,7 

      

2. Прочие выплаты 212 1 185,4 772,9 1 958,3 

в т.ч.      

2.1.Компенсация за литературу ППС  884,3 151,7 1 036 

2.2. Командировочные расходы (суточные)( в.тч.наука)  248,3 674,0 922,3 

3. Оплата услуг связи 221 1 368,0 2 246,8 3 614,8 

      

4. Транспортные услуги (командировочные расходы) 222 2 733,1 6 184,0 8 917,1 

      

5. Оплата коммунальных услуг 223 31 000,6 3 059,0 34 059,6 

      

6. Арендная плата за пользование имуществом (учебные корпуса, 
аренда помещений, бассейна, л/а манежа, сетей и др.) 

224 0,0 242,0 242,0 

      

7. Услуги по содержанию имущества (в т.ч.) 225 42 886,5 2 070,4 44 957 

7.1. Капитальный и текущий ремонт жилого фонда и объектов произ-
водственного назначения 

 37 112,8 1 274,2 38 387 

7.2. Оплата текущего ремонта и технического обслуживания ма-
шин,оборудования, инвентаря. 

 4 402,4 315,6 4 718,0 

7.3. Прочие услуги по текущему содержанию имущества (дератизация, 
вывоз ТБО и т.п.) 
 

 1 371,3 480,6 1852 
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Наименование статей расходов КОСГУ Бюджет внебюджет итого 

    тыс.руб. 

8. Прочие услуги: 226 12 912,9 31 281,4 44194,3 

в т.ч.:     

8.1. Повышение квалификации и командировочные расходы (прожива-
ние+обучение) 

 365,5 6 276,5 6642 

8.2. Проведение спортивных, культурно-массовых и оздоровительных 
мероприятий 

 6 065,5 904,9 6 970,4 

8.3. Хозяйственных расходы   127,8 127,8 

8.4. Оплата услуг по договорам гражданско-правового характера  4 078,4 20 626,6 24705 

8.5. Выполнение НИР по хоздоговорам     

8.6. Добровольное медицинское страхование работников+мед.услуги   1428,6 1428,6 

8.7. Издательская деятельность (РИО)  .   

8.8. Расходы на библиотечную подписку  2 300,0 2 020,5 4 320,5 

9. Пособия по социальной помощи населению (дети-сироты, социаль-
ные выплаты)  

262 28 838,5 1 095,5 29 933,0 

в т.ч.:     

9.1. Санаторно-курортное лечение студентов (дети сироты)  4 565,4  4565,4 

9.2. Социальная программа для работников (оплата за ипотеку) 
  1 094,5 1 094,5 

      

10. Прочие расходы (в т.ч.) 290 154 935,1 4 313,6 159 248,7 

в т.ч.:     

10.1. Стипендиальный фонд  103 888,6  103 888,6 

10.2. Налоги  49 452,5  49 452,5 

10.3. Прочие расходы   1 594,0 1 532,65 3 126,65 

10.4. Расходы в рамках социальных программ 
  2 780,95 2 780,95 

11. Увеличение стоимости основных средств (в т.ч.): 
310 10 238,0 3 143,6 13 381,6 

в т.ч.:     
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Наименование статей расходов КОСГУ Бюджет внебюджет итого 

    тыс.руб. 

11.1. Расходы на подписку и формирование библиотечного фонда 
 3 478,5  3 478,5 

11.2. Расходы на приобретение и модернизацию основных средств 
(компьютеров, оборудования, приборов, мебели). 

 6 759,5 621,4 7 380,9 

11.3. Прочие осн.ср-ва для подразделений согласно заявкам АХЧ 
  2 522,2 2 522,2 

     

12. Увеличение стоимости материальных запасов (в т.ч.) 
340 7 521,6 30 698,5 38 220,1 

в т.ч.:     

12.1 С/п "Вита"  5 269,8  5 269,8 

12.2. РИО (издательская деятельность)   2 270,9 2 270,9 

12.3. Продукты для Блока общественного питания   22 992,7 22 992,7 

12.4. Оплата ГСМ   3 253,4 3 253,4 

12.5. Строительные и хозяйственные материалы, канцелярские това-
ры, хим. реактивы, оборудов. для практик и прочее. 

 2 251,8 1 237,8 3489,6 

12.6. Мягкий инвентарь для общежитий (подушки, пост.белье) 
  943,7 943,7 

      

ИТОГО расходов по статьям КОСГУ: 
 656 868,6 246 797,9 903 666,5 
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Таблица №3 

 

Средняя заработная плата* (в месяц) в 2011 году по категориям работников 
(информация по данным ФЭУ) 

Категория работников 
Численность 

(чел.) 

Средняя за-
работная 

плата 
(начисленная) 

Средняя заработная 
плата за вычетом 

подоходного налога        
(выплаченная) 

ППС 882 28 772.05 25 031.69 

в т.ч.       

ассистенты/м.н.с./н.с. 139 14 758.98 12 840.31 

ст.преподаватели/с.н.с. 182 16 292.41 14 174.40 

доценты/в.н.с. 393 30 247.77 26 315.56 

профессоры/гл.н.с. 96 51 466.04 44 775.45 

зав.каф./зав.ПНИЛ 60 49 598.75 43 150.91 

декан 12 46 349.75 40 324.28 

УВП 419 12 627.97 10 986.33 

в т.ч.       

УВП кафедр 346 12 496.59 10 872.03 

ИТР (ЦНИТ) 31 15 260.77 13 276.87 

Научная библиотека 42 11 767.00 10 237.29 

ПОП 332 15 381.11 13 381.57 

АУП  126 29 485.89 25 652.72 

в т.ч.       

ректор, проректоры,  

главный бухгалтер 6 119 145.00 103 656.15 

Начальники управлений 11 45 016.00 39 163.92 

Руководители прочих СП 37 30 057.48 26 150.01 

специалисты АУП 72 19 347.90 16 832.67 

ИТОГО: 1759 22 450.15 19 531.63 

 

*Расчет среднемесячной заработной платы производился с учетом всех видов вы-

плат в течение года работнику, принятому на одну ставку. 
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Таблица №3.1 
Среднемесячная заработная плата по категориям работников 

за 2008, 2009, 2010 и 2011 годы 
 

(сведения взяты из материалов конференций работников) 
 

категория Год (в тыс. руб.) 

 2008* 2009* 2010** 2011*** 

ППС 18 262 23 964 22 774 28 772 

ассистенты 6 983 11 172 11 391 14 759 

Ст.преподаватели 11 220 16 808 14 319 16 292 

доценты 19 040 25 309 23 813 30 248 

профессоры 35 804 36 214 35 308 51 466 

Зав.кафедрой Нет сведений 42 207 43 322 49 599 

деканы Не было от-

дельно долж-

ности 

59 923 51 796 46 350 

Прочие категории 

работников 

12 213    

УВП Нет сведений 10 247 10 378 10 986 

ПОП ---- // ---- 8 886 9 666 15 381 

АУП ---- // ----- 21 957 20 933 29 485 

в т.ч.     

ректор, проректоры,  

главный бухгалтер 

--- // --- 73 698 97 485 

119 145 

Нач. управлений --- // -- 29 995 38 094 45 0165 

Руководители про-

чих СП 

--- // ---  28 012 

30 057 

специалисты АУП --- // --- 14 987 13 660 19 347 

ИТОГО: 15 238 17 052 17 288 22 450 

 

* - Средняя зарплата  по 2008 и 2009 году считалась на одного работника по дан-

ной категории  

** - по 2010 году, средняя зарплата  считалась на одного работника по данной ка-

тегории, кроме того ППС учитывался вместе с НР по соответствующему квали-

фикационному уровня.  

*** - по 2011 году работники разбивались на группы персонала аналогично 2010 

году, но существенно изменилась сама методика расчета: расчет среднемесячной 

заработной платы производился с учетом всех видов выплат в течение года ра-

ботнику, принятому на одну ставку. 
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Таблица №4 

 

Структура средней заработной платы в 2010 году по категориям работников в процентном отношении 

 
(информация по данным ФЭУ) 

 

Категория работников 

Доля 

должност-

ных окла-

дов 

Доля 

компен-

сацион-

ных вы-

плат 

(без р/к) 

Доля 

р/к 

Доля 

стимули- 

рующих 

выплат 

(всего) 

Доля 

выплат за 

НИР 

Доля 

выплат из 

ЦФ ФАО 

(Минобра) 

1 2 3 4 5 6 7 

ППС, в т.ч.: 35.79% 4.09% 23.08% 31.74% 3.28% 2.02% 

Ассистенты, препод. 41.42% 1.53% 23.08% 31.90% 0.59% 1.48% 

Старшие преподаватели 41.23% 3.39% 23.08% 29.82% 1.08% 1.39% 

доценты 33.58% 3.44% 23.08% 36.18% 2.09% 1.64% 

Профессоры 29.64% 9.75% 23.08% 27.13% 7.75% 2.65% 

Зав.кафедрами 42.50% 0.10% 23.08% 26.52% 5.21% 2.59% 

Деканы 51.85% 2.14% 23.08% 15.49% 0.40% 7.03% 

УВП, вт.ч.: 39.10% 9.48% 23.08% 24.85% 0.87% 2.62% 

УВП кафедр 38.42% 9.34% 23.08% 26.38% 0.34% 2.44% 

ИТР (ЦНИТ) 40.44% 9.39% 23.08% 17.71% 6.64% 2.74% 

Научная библиотека 43.76% 10.84% 23.08% 18.26% 0.00% 4.07% 

ПОП: 27.11% 6.27% 23.08% 41.79% 0.87% 0.89% 

АУП, в т.ч.: 36.33% 7.97% 23.08% 25.74% 3.14% 3.73% 

 Ректор, проректоры, 

гл.бухгалтер 68.61% 0.86% 23.08% 0.37% 2.28% 4.80% 

Нач. управлений 28.02% 13.58% 23.08% 30.37% 0.44% 4.50% 

Руковод. др. СП АУП 29.01% 2.09% 23.08% 37.01% 5.01% 3.80% 

Специалисты АУП 28.57% 14.33% 23.08% 28.13% 3.04% 2.86% 

Итого: 35.16% 5.46% 23.08% 31.56% 2.63% 2.12% 
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Таблица №5 

Средняя заработная плата в 2011 году (в месяц) и усредненные значения основных видов выплат 

 по категориям персонала работников  (с начислениями)  (в рублях) 
 (информация по данным ФЭУ) 

Категория работников 

Средний 

должностной  

оклад (ДО) 

ДО по 

Прил.№2 

Положения 

об оплате 

труда 

Средний 

размер всех 

КВ (с учетом 

р/к) 

Средний размер 

СВ по 

Прил.№3,4,6  

Положения об  

Оплате труда 

Средний раз-

мер СВ из 

ЦФ ФАО 

(Минобра) 

Средний 

размер  

выплат за 

НИР 

Средняя  

заработная 

плата 

1 2 3 4 5 6 7 8 

ППС, в т.ч.: 10 296.08   7 816.66 9 132.92 582.40 943.99 28 772.05 

Ассистенты, препод. 6 113.08 6 522.00 3 632.66 4 707.80 218.6 86.84 14 758.98 

Старшие преподавате-

ли 6 717.64 7 089.00 4 313.16 4 858.57 226.36 176.68 16 292.41 

доценты 10 156.00 9924 - 10491 8 021.34 10 942.88 495.5 632.05 30 247.77 

Профессоры 15 254.00 14234 - 15368 16 894.77 13 964.01 1365.75 3 987.51 51 466.04 

Зав.кафедрами 21 078.52 21550 - 22117 11 496.67 13 155.16 1 286.16 2 582.24 49 598.75 

Деканы 24 034.44 18850 - 28355 11 689.59 7 181.89 3 256.78 187.05 46 349.75 

УВП, вт.ч.: 4 937.95 3853- 6352 4 112.27 3 137.45 330.44 109.85 12 627.97 

УВП кафедр 4 801.81 3853 - 6352 4 051.45 3 296.46 304.69 42.18 12 496.59 

ИТР (ЦНИТ) 6 171.83 4533 -7713 4 954.48 2703 417.46 1014 15 260.77 

Научная библиотека 5 148.72 4722 - 6352 3 991.70 2148.21 478.37 0 11 767.00 

ПОП: 4 169.06 3778 - 5289 4 513.75 6 428.28 136.89 133.13 15 381.11 

АУП, в т.ч.: 10 712.44 9924 -13611 9 156.81 7 590.94 1 101.12 924.57 29 485.89 

 Ректор, проректоры, 

гл.бухгалтер 81 746.83 Не более 100 28 527.55 439.66 5 718.96 2712 119 145.00 

Нач. управлений 12 614.54 9924 -13611 16 504.39 13 672.88 2 025.72 198.47 45 016.00 

Руковод. др. СП АУП 8 718.68 5671-11342 7 565.86 11 124.70 1 142.08 1506.16 30 057.48 

Специалисты АУП 5 526.88 3887- 6234 7 237.60 5 441.74 554 587.68 19 347.90 

 



 11 

Таблица №6.1. 

 

Данные по прохождению курсов повышения квалификации 

профессорско-преподавательского состава (ППС)  

по обеспечению учебного процесса  

в 2009, 2010 и 2011 годах   
(сведения  предоставлены УМУ) 

 

Объем финансирования,   

израсходованного на повышение квалификации (в руб.) 

год бюджет внебюджет Итого: 
2009 год 401982,9 293663,5 695646,4 

2010 год 451168,6 398414 849583,6 

2011 год 320333,2 424268.5 744601,7 

 
Данные о повышении квалификации ППС  по категориям  

Категория ППС 2009 2010 2011 

профессор 9 33 11 

доцент 63 147 72 

ст. преподаватель 29 58 24 

ассистент 34 56 28 
        

Всего: 135 294 135 
 

Прохождение  повышения квалификации по форме проведения 
Форма проведения 2009 год 2010 год 2011 год 

Очно* 138 259 146*** 

дистанционно 2 119  

  378**  

 

*   - в том числе ПК за рубежом  (в 2011 году - 11 человек)  

** - в том числе 84 человека прошли повышение квалификации неодно-

кратно в 2010 году  

*** - в том числе 9 преподавателей неоднократно прошли повышение ква-

лификации в 2011 году 
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Таблица № 6.2. 

Сведения о прохождении повышения квалификации  

ППС КемГУ в 2011 году 
(сведения  предоставлены УМУ) 

 

факультет 
Кол-во 

ППС, про-
шедших ПК 

Должность  Форма повышения квалификации 

а
с
с
и
с
те

н
т,

 п
р

е
п
о
-

д
а
в
а
те

л
ь
 

с
т.

 п
р
е
п
о

д
а

в
а
те

л
ь
 

д
о
ц

е
н
т
 

п
р
о
ф

е
с
с
о
р

 

 

К
е
м

Г
У

 

К
у
р
с
ы

 в
 в

у
за

х
 Р

Ф
 

С
та

ж
и
р

о
в
ки

 

П
е
р
е
п
о

д
го

то
в
ка

 

Ш
ко

л
ы

 

З
а
р
у
б

е
ж

н
ы

е
 П

К
 

О
б

щ
е
е
 к

о
л

-в
о

 

ф
о

р
м

 П
К

 

БФ 5 1   4    4     1 1   6 

МФ 15 3 1 9 2  4 12         16 

ФРГФ 14 5 3 5 1  3 8 1     6 18 

СПФ 8 1 1 6    4 2 1 1     8 

ФИиМО 19   4 14 1  11 2 5     2 20 

ФПНиС 2 1   1        1     1 2 

ФФ 11 1 2 6 2  8 3         11 

ФФиЖ 13 5 2 6    9 1 1     2 13 

ФФКиС 4 1 2 1    3   1       4 

ХФ 6     3 3  2 3 1       6 

ЭФ 26 5 6 14 1  20 7 2       29 

ЮФ 11 5 3 3    10 2         12 

Каф. педа-
гогики 1       1    1         1 

                          

ВСЕГО 135 28 24 72 11  78 41 13 2 1 11 146 

 

 

КемГУ (курсы каф. ИТО, "Преподаватель ВШ", курсы МРЦПК, стажировки) 78 

Курсы в вузах РФ 41 

Стажировки (в организациях РФ) 13 

Переподготовка и ДПО 2 

Участие в школах (РФ) 1 

ПК за рубежом (стажировки, курсы) 11 

    

Всего: 146 
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Таблица №6.3. 

Распределение командировочных расходов  в 2011 г.  

по направлениям деятельности 

(сведения предоставлены администрацией вуза) 

 

 

Вид деятельности 

Источник средств 

Сумма, тыс. руб. 
Бюджет, тыс. руб. В/б, тыс. руб. 

НИРС 1023,6 480,8 1504,4 

Науч. раб. через НИС 

КемГУ 

 1619,1 1619,1 

Науч. раб. через 

ПНИЛ СТТ 

350,0 70,0 420,0 

Командировки ППС че-

рез ОМС 

97,0 901,8 998,8 

Стажировки ППС через 

УМУ 

320,3 424,3 744,6 

Командировки студен-

тов на спорт. и культ. 

мероприятия, практики 

4009,5 1598,3 5607.8 

Командировки ППС, 

УВП, административно-

управленческий персо-

нал 

 5586.7 5586.7 

ИТОГО: 5800.4 10681.0 16481,4 
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Таблица №7 

Сравнительный анализ расчета часов по кафедрам КемГУ   

                                          на 2009-10,  2010-11, 2011-2012 уч.год      ( сведения предоставлены УМУ) 

Наименование кафедры      

Средняя нагрузка 
(в часах) 

Средняя нагрузка 
(в часах) 

Средняя нагрузка 
(в часах) 

09-10 у.г 10-11 у.г 11-12 у.г 

1. Педагогики 840 843 855 

Математический факультет 

2. Алгебры и геометрии 838 849 834 

3. Вычислит. матем. 867 850 853 

4. Диф. уравнений 850 850 850 

5. Математич. анализа 869 869 861 

6. АИТК 854 854 851 

7. Мат. кибернетики 852 892 850 

8. Высшей математики 865 860 875 

9. Юнеско по НИТ 851 846 860 

ИТОГО 856 859 855 
Физический факультет 

10. Общей физики 820 831 808 

11. Теоретич.физики 723 772 848 

12. Эксперимент. физики 800 845 852 

ИТОГО 781 816 837 
Химический факультет 

13. Неорганической химии 846 838 889 

14. Органической химии 817 798 770 

15. Аналитической химии 788 774 775 

16. Физической химии 825 860 855 

17. ХТТ 772 825 891 

ИТОГО 810 819 839 
Биологический факультет 

18. Ботаники 844 867 874 

19. Зоологии 835 836 887 

20. Физиологии 828 865 868 

21. Генетики 822 855 829 

22. Современного еЕстествознания
1
 851 830 844 

23. Геологии и географии   896 

ИТОГО 832* / 836 851 871 
ФИ и МО 

24. Отечественной истории 860 823 839 

25. Нов. отеч. истории 860 873 861 

26. ННИ и МО 860 877 858 

27. Истории средних веков 861 861 860 

28. Археологии 858 725 845 

29. Иностранных языков 860 816 830 

30  Теории и истории культуры
2
 860   

31  Истории России
1
 757    

32. Истории и культуры России   783 875 

ИТОГО 860* / 847 823 838 
Филологический факультет 

33. Русского языка 838 835 864 

34. Русск. лит. и фолкл. 832 800 850 

35. Теор.лит и заруб.лит. 829 805 686 

36. Общ. яз-я и слав. языков 837 759 818 

37. Теории языков и сл.-рус. яз-я 832 816 844 

38. Стилистики и риторики 818 832 813 

39. Журналистики 857 865 850 
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Наименование кафедры      

Средняя нагрузка 
(в часах) 

Средняя нагрузка 
(в часах) 

Средняя нагрузка 
(в часах) 

09-10 у.г 10-11 у.г 11-12 у.г 

ИТОГО 835 816 817 
Факультет романо-германской филологии 

40. Англ. филологии №1 828 833 826 

41. Англ. филологии №2 836 840 825 

42. Немецкой филологии 815 821 848 

43. Француз. Филологии 820 803 848 

44. Теор. и практ.перев. 870 845 821 

45. Иностранных языков
1
 845 836 893 

ИТОГО 834* / 836 830 851 
Юридический факультет 

46. Теор. и ист.гос.и права 876 849 850 

47. Угол.права и криминол. 881 894 857 

48.Угол.проц.и криминалистики 829 828 828 

49.Гражданского права 833 859 825 

50.Труд.,эк.пр. и гр проц. 830 863 824 

51.Госуд. и адм. права 842 843 816 

52. Философии 793 714 820 

ИТОГО 849* / 841 836 831 
Экономический факультет 

53.Экономической теории 814 815 858 

54. Менеджмента 838 821 834 

55. Маркетинга 843 845 840 

56. Общей и регионально  экономики 835 812 809 

57. Финансов и кредита 854 845 844 

58. Налогооб.предпринимательства и права 842 848 860 

59.Экономики и управление  на предпр. 856 852  

ИТОГО 840 834 840 
Социально-психологичесий факультет 

60. Соц.психол. и психосоц.тех-ий 891 891 895 

61. Общ.псих. и пс.разв. 860 853 871 

62. Соц.работы и менеджмента соц.сферы 858 859 840 

63. Психологии образования
1
 

 (Психологии) 846 849 852 

64. Социальной медицины и БЖД
1
 

(Основ мед.знаний) 870 847 832 

ИТОГО 870* / 865 860 864 
Факультет физической культуры и спорта 

65. Физвоспитания 812 859 861 

66. Теор. основ ФК  875 881 889 

67. Мед-биол.основ,легк.ат. 842 853 889 

68. Зимних видов спорта  882 882 887 

ИТОГО 853 869 874 
Факультет политических наук и социологии 

69. Политических наук 778 805 838 

70. Социологических наук 846 839 861 

71. Экономической  теории
1
 848 839 851 

ИТОГО 812* / 824 828 849 

Итого по кафедрам: 836* / 836 837 846 

*– данные по факультету до присоединения к ним межфакультетских  кафедр. 
1 

– до 2010-2011 уч.г. кафедры в статусе межфакультетских. 
2 

– кафедра теории и истории культуры  объединена с межфакультетской кафедрой Истории России  

и названа  кафедра Истории и культуры России.   
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               Таблица №8 

(сведения предоставлены УМУ) 
 

 

 
 

            

             

             

Мат Физ Хим Биол Ист Фил РГФ Юр Экон Соц. ФиС Пол Итого 

7,7 8,6 6,8 8,3 8,6 6,7 5,7 11,4 10,4 9,2 8,3 8,7 8,7 
 

 
 

            

             

             

Мат Физ Хим Биол Ист Фил РГФ Юр Экон Соц. ФиС Пол Итого  

8,0 9,4 6,8 9,3 9,4 7,2 5,7 10,1 10,9 9,7 8,2 9,7 9,0 
 

 

Расчет соотношения числа студентов и аспирантов на одного преподавателя 2011-2012 учебный год     

на 01.06.11 г. 

 

Мат Физ Хим Биол Ист Фил РГФ Юр Экон Соц. ФиС Пол Итого  

8,2 9,5 6,5 9,8 8,5 6,6 6,4 11,1 10,2 9,7 7,6 10,4 9,1 
 

 

 
 

 
 

            

Мат Физ Хим Биол Ист Фил РГФ Юр Экон Соц. ФиС Пол Итого  

7,5 9,4 5,8 9,8 8,1 6,6 6,2 10,6 9,5 9,3 8,1 10,6 8,9 

Расчет соотношения числа студентов и аспирантов на одного преподавателя 2009-2010 учебный год     

на 01.06.09 г.  

Расчет соотношения числа студентов и аспирантов на одного преподавателя 2010-2011 учебный год     

на 01.06.10 г.  

Расчет соотношения числа студентов и аспирантов на одного преподавателя 2011-2012 учебный год     

на 01.10.11 г. 
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СОГЛАСОВАНО: 

 

Председатель первичной профсоюзной 

организации работников КемГУ 
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Выполнение Соглашения по охране труда за 2011 год 
 

№ Наименование мероприятия 
Срок вы-

полнения 

Ответственные 

за выполнение 

Объем предпола-

гаемого финанси-

рования, (тыс. 

руб.) 

Источник финан-

сирования 

Выполнения 

мероприятия и 

объем фактиче-

ского финанси-

рова-ния 

(тыс.руб.) 

1 

Провести  профосмотр со-

трудников, работающих во 

вредных и опасных услови-

ях труда и несущих кругло-

суточное дежурство 

В течение 

года 

ОК, 

руководители 

подразделений, 

УОТ и БЖ 

150,0  

Внебюджетные 

средства 
93,5 

2 

Обеспечить работников 

КемГУ средствами индиви-

дуальной защиты 

В течение 

года 

Ректор, руко-

водители под-

разделений, 

ОЗ. Контроль – 

УОТ и БЖ 

 

 

679,3  

Внебюджетные 

средства 

 

501,2 

3 

Обеспечить работников 

КемГУ моющими и дезин-

фицирующими средствами 

В течение 

года 

Ректор, руко-

водители под-

разделений, 

ОЗ. Контроль – 

УОТ и БЖ 

 

710,4  

Внебюджетные 

средства 

528,2 

4 

Произвести пополнение 

медицинских аптечек в 

подразделениях КемГУ 

В течение 

года 

ОС.  Контроль 

– УОТи БЖ 

Санаторий – 

профилакторий 

«Вита» 

50,0  

госбюджет 
18,2 

5 

Обеспечить доплаты за не-

благоприятные условия 

труда 

В течение 

года 

Ректор, руко-

водители под-

разделений, 

УОТи БЖ 

Госбюджет, вне-

бюджетные сред-

ства 

6142,38   

4846,0 

6 

Обеспечить выплаты на до-

полнительные отпуска со-

трудникам, работающим во 

вредных условиях труда 

В течение 

года 

Ректор, 

руководители 

подразделений, 

УОТи БЖ 

 

Госбюджет, вне-

бюджетные сред-

ства 

300,0   

349,0 

7 

Обеспечить санаторно-

курортное лечение сотруд-

ников, имеющих по резуль-

татам медосмотра направ-

ление от врача 

Во втором 

полугодии 

Ректор,  

председатель 

комиссии по 

соц.страх-нию, 

УОТиБЖ 

137,0 0  

Средства ФСС 
114,5 
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8 

Провести обучение по ОТ и 

ПБ руководителей и работ-

ников КемГУ. 

В течение 

года 

Ректор, 

УОТи БЖ 150,0-  62,5 

9 

Проведение мероприятий 

по улучшению условий 

труда по результатам ат-

тестации рабочих мест 

(АРМ) 
В течение 

года 

 

Ректор, 

УОТ и БЖ 

1675,0   1574,9 

Обучение членов комиссии 

по АРМ 
103,5   0 

Поверка приборов, ремонт. 50,0  
Лаборатория 

закрыта 

 
Ремонтно-строительные 

работы. 
 

 
  

 

Корпус №1. 

В течение 

года 

Проректор по 

АХР, 

гл.инженер, 

ОКС 

 

 

  

1. В комп. классах №№ 

1522а и 1512 установить 

жалюзи на окна, 

24,0  24,0 

2.В комп. классе №1512 ус-

тановить на дверь доводчик 
1,65  1,65 

 3.Провести ремонт уч. лаб. 

№ 1536. 
232,0   748,0 

 4. Сделать частичный ре-

монт полов в учебных ла-

бораториях химического 

факультета. 

73,5 

 лаб. №1534   
280,5 

 5. Сделать частичный ре-

монт полов в учебных ла-

бораториях физического 

факультета 1314, 1335 

По факту выпол-

нения  ремонта  

 
560,5  

 Блочные аудитории.     

 1. Произвести техническую 

экспертизу в связи с проте-

канием и промерзанием 

кровли в 18 бл. ауд.  До за-

ключения экспертизы за-

нятий в 18 бл. ауд. не про-

водить. 

 

2 кв. 
Проректор по 

АХР, 

гл.инженер, 

ОКС 

45,0 – обследова-

ние проведено  

18бл. выведена 

из учебного 

процесса 

 Корпус №2.     

 1.Провести ремонт аудито-

рий №№ 2401В, 2301В 

 

В течение 

года 

 

----- // ----- 
320   356,0 

 2. Провести ремонт аудито-

рии  

№ 2432  

 

------ // ----- 
при наличии доп. 

средств  
196,0 

 «ВИВАРИЙ»     

 

1. Произвести обследование 

и подготовить техническое 

заключение по зданию 

 

 

В течение 

года 

 

----- // ---- 
По факту выпол-

нения обследова-

ния   

Помещение 

обследовано,  

техническое 

заключение 

подготовлено 

 

 Санаторий профилакто-

рий «Вита» 

  
  

 1. Продолжить ремонт  ко-

ридоров 4-го и 5-го этажей 

 

 

 

---- // ---- 
576,0   765,0 
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 2. Провести ремонт 3 ле-

чебных кабинетах 

В течение 

года 

 

---- // ---- 
516,0  574,0 

 3. Обеспечить в лечебных 

кабинетах микроклимат в 

соответствии с санитарны-

ми нормами. 

 

---- // --- После проведения 

ремонтных работ 
Микроклимат 

обеспечен 

 Корпус №3.     

 1. Замена раковин в туалете 

3-го этажа. 

 

 

В течение 

года 

---- // --- 
6,8   6,8 

 Корпус №4.    

 1.Завершить ремонт лест-

ничных маршей, 2шт. 

 

--- // ---- 
360,0   836,0 

 2.Провести ремонт сануз-

лов на 1,2,4 этажах 

 

--- // ---- 
540,0   912,0 

 3. Произвести восстановле-

ние работоспособности 

эл.проводки 2407 

 

---- // ---- 12,5   12,5 

 Корпус №8     

 

1. Смонтировать естествен-

ную вытяжную вентиляцию 

в ауд. № 8406, 8407 (пуско-

наладочные работы по 8 

корп.) 

 

В течение 

года 

 

--- // --- 

560,0 

 

Пуско-

наладочные ра-

боты в корпусе 

проведены 

 - 852,0 

 в  ауд. № 8406, 

8407 проблема 

с вентиляцией 

не решена  

 МРЦППК.  

Проректор по 

АХР, ОКС 

  

1.Произвести ремонт 

крыльца у ЗВ №1,2. 

 

В течение 

года 

60,0   208,0 

2. Запроектировать и уста-

новить козырьки у главного 

входа с обеих сторон. 

90,0   

 
92,0 

3. Восстановить отмостки. 320,0   311,0 

 Корпус №6     

 
1. Произвести замеры зага-

зованности в ауд. 6121  

 

В течение 

года 

Росспотреб-

надзор, про-

ректор по АХР 

8,5   8,5 

 2. Устранить грибок на сте-

не, сделать косметический 

ремонт и заменить лампы в 

ауд.6404 

Проректор по 

АХР 
5,5   59,1 

 Материальный склад     

 

1. Обеспечить микроклимат 

на рабочем месте заведую-

щей складом. 

3 кв. 

 

Гл. инженер 

7,5   

 

4,2 

 На складе ус-

тановлен обог-

реватель, заве-

дующей скла-

дом предос-

тавлено доп. 

рабочее место 

 Пожарная безопасность.     

 1. Снять глухие мет.  ре- 1 кв.  2,5   2,5 
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шетки с окон помещений 

корп. №6 (3 окна), 

МРЦПКПК -3-й этаж (4 ок-

на) 

 

Нач. отдела 

по делам ГО и 

ЧС УБ; 

проректор по 

АХР; 

гл. инженер, 

нач. ОКСа 

 

 

 

2,5 
 

 

 

 

484,0 
 

 

 

1512,2 
 

 

 

805,0 

 2. Снять мет. решетчатые  

двери с путей эвакуации на 

МРЦПКПК -4 этаж, акто-

вый зал,  

корп. №2, на лестничной 

клетке между спортивными 

залами. 

1 кв. 2,5-  

 3. Заменить двери запасных 

выходов: 

Общежитие №№ 1,2, уч. 

корп. №2 лестничные клет-

ки №№ 1, 3. 

 

3-4 кв. 

1560,0   

 4. Оборудовать крыльца 

запасных выходов: Блок 

поточных аудиторий №№ 

1, 2, 4, библиотека. 

 

3-4 кв. 
2150,0   

 5. Оборудовать козырьки: 

запасных выходов поточ-

ных ауд. №№ 1, 2, 4, биб-

лиотеки, у ЗВ №1,3. Корп. 

№2 

 

3-4 кв. 

1800,0   

 ИТОГО: 

На ремонт и оборудова-

ние, 

  

9274,0   9613,75 

 в т. ч.  пожарная безопас-

ность 

  
5515,0 2806,2 

      

 ИТОГОсредств вуза на 

выполнение Соглашения: 

  
19 421,6 17581,23 

 

 

Согласовано: 

 

Проректор по АХР           К.А. Лапицкий 

 

Главный инженер           В.Е. Проняев 

 

Начальник ОКСа           Н.В. Свистунов 

 
Начальник УОТ и БЖ                     А.Н. Иконописцев 
 

Нач. отдела по делам ГО и ЧС УБ         М.Ф. Воскобойников 

 

Уполномоченный по охране труда  профкома       В.Д. Жевняк 
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Таблица №9 

Реестр работ, выполненных стройгруппой за 2011 год 

 
(сведения предоставлены строительной группой) 

 

№ корпуса № аудитории 
Площадь, 

м2 

Стоимость мате-

риалов, руб. 

Общежитие №1  379,8 597 046 

 Умывальники, кухни, туалеты  363 570 636 

 Ком.534    16,8 26 410 

    

Общежитие №2  535  840 706 

 Столовая  101,1 158 929 

 кухни, туалеты, умывальники 384 603 648 

 Комн.316, 504, 508  49,7 78  128 

Общежитие №3  30 47 160 

 Ком.212  30 47 160 

Корпус №1  187 293 492 

 Столовая 140,5 220 867 

 Лаборатории:   517 46,2 72 626 

Корпус №2  161 252 621 

 касса 22 220 237 

 Аудитория: 2226 70,3 110 512 

 Лаборатории: 301в, 401в. 416 68.4 107 525 

Корпус №3  75 118  057 

 Столовая  45 70 740 

 Ауд.215 30,1 47 317 

Корпус №4  329 517 188 

 Столовая  73 114 756 

 Лестничные клетки 256 402 432 

Корпус №6  90 141 794 

. Ауд. 216, 404,  90,2 141 794 

Корпус №7  58 91 176 

 Помещение совета ветеранов 58 91 176 

МРЦПК  48,5 76 242 

 Столовая  48,5 76 242 

 

СОЛ Подъяково 

 

Домики, столовая, туалеты, территория 

 

 

312 

 

491 093 

    

Всего:  За 2011 год 2242  3 523 657  
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Таблица №10 

Сведения по капитальному ремонту за 2011 год  
 

(сведения  предоставлены ОКС) 

 
 

№ 

п/п 

Реквизиты договора 

(№ и дата) 
Подрядчик 

Сумма до-

говора 

Сроки дейст-

вия контрак-

та 

Объект, в отношении 

которого заключен 

договор 

1 57-э, от 15.08.11 ООО « СибБазисСтрой» 2 317 221,67 15.08-31.08.2011  МРЦПК, к№1, к№2 (выходы, крыльца) 

2 103-ЗК от 27.05.11 ООО «АбсолютСтрой» 428 000,00 27.05-30.06.2011 Корп.№2, общ.№1, общ.№2 (противо-

пожарные двери) 

3 1А от 24.08.11 ООО  «Монтажэнергострой» 563 893,48 24.08-13.08.2011 Общ.№2 (э/тех) 

4 62-э, от 22.08.2011 ООО «СтройСибКом-2» 26 095 357,91 28.08-01.11.2011 Корп.№1,№2, №6, №4, общ.№1, общ.№2, 

общ.№3, бл.В, бл.А (СМР переходов, 

холлов, столовых, ауд, телецентра) 

5 81-э, от 19.09.2011 ООО «Союз-Монтаж» 329 814,99 19.09-03.10.2011 Корп.№2 (СМР ауд) 

6 163-ЗК, от 22.09.2011 ООО «АбсолютСтрой» 194 000,00 22.09-03.10.2011 Противопожарные двери  

(корп.№6, №2, и №1) 

7 108-Э, 7.11.2011 ООО «Тендер» 807 887,81 07.11-22.11.11 Противопожарные двери (общ№1, 2, 

кор№4, кор№1, МРЦППК) 

8 109-Э, 7.11.2011 ООО «СибБазисСтрой» 810 153,65 07.11-27.11.11 Ремонт вентиляционной системы 

корп№8  

9 

 

110-Э, 8.11.2011 ООО «Тендер» 807 887,81 08.11-29.11.11 Ремонт коридора  общежития №3  

10 116-Э, 28.11.2011 ООО «Жилпрострой» 6 172 698,2 28.11-25.12.11 Ремонт звездного зала (корп.№8) 

11 128-Э, от 09.12.2011    ООО «Кемеровостройпроект» 1  961 728,0 09.12-26.12.11 Проектные работы  

( корп№1, ул. Красная, 6 6эт) 

12 129-Э, от 09.12.2011 ООО «Монтажэнергострой» 1 500 000,0 09.12-25.12.2011 Ремонт теплового узла (общ№2) 

13 1824,от 01.10.2011 ООО «Геотехника» 6 333,0 01.10-31.10.11 Исполнительная съемка э/кабеля 

(общ№2) 

14 132-э,  от 09.12.2011 ООО «Сибэнергоаудит» 259 888,86 09.12-19.12.2011 Измерение сопротивления изоляции 

(корп№1, общ№2,МРЦППК) 

ИТОГО:                     за 2011 год 41 185 704,07   
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Таблица №11 

Исполнение сметы социальных программ для работников КемГУ за 2010-2011 гг. и 4 мес. 2012 г. 

(расходы из внебюджета и профбюджета КемГУ в тыс.руб.) 
(сведения  предоставлены Профкомом работников) 

 

 

№ 
Наименование  

программ 

                   2 0 1 0 год                    2 0 1 1 год 4 мес. 2012г. 
План по 

смете в\б 

средств 

Фактич. 

расходы 

из в/б 

средств 

План по 

смете 

средств 

проф.\б 

Фактич. 

расходы 

из средств 

проф\б 

План по 

смете в\б 

средств 

Фактич. 

расходы 

из в/б 

средств 

План по 

смете 

средств 

проф.\б 

Фактич. 

расходы 

из средств 

проф\б 

Фактич 

расходы 

из в/б 

средств 

Фактич. 

расходы 

из средств 

проф\б 

1. Приобретение путевок 1505.0 2340.3 300.0 299.7 1505.0 2648.5 320.0 299.4 194.4  

1.1. 

Санаторно-курортное лече-

ние 700.0 536.8 150.0 174.6 700.0 630.0 
160.0 

130.0 51.4  

1.2. Курсовки в «Виту» 355.0 283.2   355.0 351.8   142.0  

1.3. Подъяково 450.0 1480.5  41.6 450.0 1568.8  47.5   

1.4 Детский отдых, туризм  39.8 150.0 83.5  97.9 160.0 121.9   

2. Оплата мед. услуг 1028.0 1008.6   1396.0 1327.8   471.0  

2.1. Поликлиника №10 (ОГВВ) 50.0 33.4   30.0 13.1   1.8  

2.2. Поликлиника №4 16.0 13.4   16.0 9.67   7.2  

2.3. ДМС 962.0 962.0   1350.0 1305.0   462.0  

3. 

Физкультурно-

оздоровительные меро-

приятия 

370.0 53.0 120.0 131.5 374.0 142.9 128.0 154.5 122 82.0 

3.1. День здоровья +бассейн 200.0 24.4  111.8 200.0 79.1 100.0 117.3 73.6 74.4 

3.2. 

Спартакиады (шахматы, во-

лейбол, баскетбол, теннис) 40.0 13.0  13.1 44.0 10.5 23.0 14.5  2.6 

3.3 

Областная спартакиада, при-

обретение формы 130.0 15.6  6.6 130.0 53.4 5.0 22.7 48.4 5.0 

4. Подарки 220.0 146.3 120.0 208.8 270.0 175.5 120 116.2 32.2  
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№ 
Наименование  

программ 

                   2 0 1 0 год                    2 0 1 1 год 4 мес. 2012г. 
План по 

смете в\б 

средств 

Фактич. 

расходы 

из в/б 

средств 

План по 

смете 

средств 

проф.\б 

Фактич. 

расходы 

из средств 

проф\б 

План по 

смете в\б 

средств 

Фактич. 

расходы 

из в/б 

средств 

План по 

смете 

средств 

проф.\б 

Фактич. 

расходы 

из средств 

проф\б 

Фактич 

расходы 

из в/б 

средств 

Фактич. 

расходы 

из средств 

проф\б 

4.1. Детям сотрудников к Новому 

году 
80.0 81.3 80.0 81.2 90.0 85.5 90.0 85.5   

4.2. Юбилярам и к др. праздникам 140.0 65.0 40.0 127.6 180.0 90.0 30.0 30.7 32.2  

5. Культмассовые меро-

приятия 
285.0 345.9 90.0 102.7 350.0 709.1 84.2 120.8 79.5 23.4 

5.1. Детские утренники 25.0 20.0 10.0 13.0 30.0 34.8 17.0 18.0   

5.2. Новогодние мероприятия   15.0 12.5   33.0 31.2   

5.3. 8 Марта   5.0 13.3   15.0 15.7  18.9 

5.4. Чествование ветеранов 260.1 325.9 60.0 63.9 320.0 674.4 19.2 55.9   

6. Матпомощь 800.0 1397.0 660.0 715.2 800.0 1124.4 704.0 749.1 79.5 4.5 

7. Долевое участие в по-

гашении займов АКО 
840.0 841.0   840.0 694.1     

 ИТОГО расходы на со-

циальные программы 
5048.1 6132.1 1290.0 1458.0 5535.0 6822.3 1356.2 1440.0 1205 283.4 

 
Степень выполнения по 

запланированным сред-

ствам 

 122%  113%  123%  106%   
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Таблица №12  

 

Выделение материальной помощи работникам КемГУ за 2010, 2011 годы и 4 мес.-2012 года 

 
(сведения  предоставлены Профкомом работников) 

 

 

     

Год 

 

Внебюджетные средства КемГУ                                
(руб./ количество человек) 

                           

Профбюджет 
(руб./кол-во человек) 

 

   лечение 

 

  похороны 

 

    другие 

 

     ВСЕГО 

Централизо- 

ванный  

фонд 

Средства струк- 

турных подраз 

делений 

 

     ВСЕГО 

 

2010 

 

386 157 / 52 

 

776 000 / 69 

 

2338870 / 43 
 

1 396 044 / 164 

 

207 925 / 57 

 

507 264/ 501 
 

   715 189 / 558 

Ср.размер 

м/п на 1 

человека   

 

7 426 

 

11 246 

 

5 439 
 

8 512 

 

3 648 

 

1 013 
 

      1 282 

 

2011 

 

347 798 / 43 

 

616 606 / 53 

 

160 000 / 38 
 

1 124 404 /  134 

 

214 823 / 47 

 

534 320 / 469 
 

   749 143 / 516 

Ср.размер 

м/п на 1 

человека   

 

8 088 

 

11 634 

 

4 211 

 

8 391 

 

4 570 

 

1 139 

 

      1 452 

 

2012  

(4 мес.) 

 

111 485 / 17 

 

140 000 / 12 

 

 54 425 / 15 
 

305 910 / 44 

 

28 000 / 5 

 

126 600 / 101 
 

   154 600 / 106 

Ср.размер 

м/п на 1 

человека   

 

6 558 

 

11 667 

 

3 628 
 

6 953 

 

5 600 

 

1 253 
      

     1 458 
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                                                                                                                                                                                                   Проект 

 

СОГЛАСОВАНО: 

 

Председатель первичной профсоюзной 

организации работников КемГУ 

 

______________Ю.Р. Спирина 

 

«___»___________2012г. 

УТВЕРЖДАЮ: 

 

Ректор КемГУ 

 

 

____________ И.А. Свиридова 

 

«___»___________2012г. 

 

 

Соглашение по охране труда на 2012 год 
 

№ Наименование мероприятия 
Срок вы-

полнения 

Ответствен-

ные за выпол-

нение 

Объем предпо-

лагаемого фи-

нансирования, 

(тыс. руб.) 

Источник фи-

нансирования 

Основание фи-

нансирования 

1 

Провести  профосмотр сотрудников, 

работающих во вредных и опасных ус-

ловиях труда и несущих круглосуточ-

ное дежурство 

В течение 

года 

ОК, 

руководители 

подразделе-

ний, 

УОТ и БЖ 

250,0 

Внебюджетные 

средства 

ТК РФ 

Кол. договор, раз-

дел 6 

2 
Обеспечить работников КемГУ средст-

вами индивидуальной защиты 

В течение 

года 

Ректор, руково-

дители подразде-

лений, ОЗ. Кон-

троль – 

УОТ и БЖ 

 

733,4 

Внебюджетные 

средства 
 

Постановление 
Министерства труда 

и соц. развития РФ № 

51 от 18.12.1998 

3 

Обеспечить работников КемГУ мою-

щими и дезинфицирующими средства-

ми 

В течение 

года 

Ректор, руково-

дители подразде-

лений, ОЗ. Кон-

троль – 

УОТ и БЖ 

576,0 
Внебюджетные 

средства 

Постановление Мин-

труда и соц. развития 

РФ № 45 от 

04.07.2003 

4 
Произвести пополнение медицинских 

аптечек в подразделениях КемГУ 

В течение 

года 

ОС.  Контроль 

– УОТи БЖ 

Санаторий – 

профилакто-

рий «Вита» 

50,0 

госбюджет 

Кол. договор, 

раздел 6 

5 
Обеспечить доплаты за неблагоприят-

ные условия труда 

В течение 

года 

Ректор, руко-

водители под-

разделений, 

УОТи БЖ 

Госбюджет, 

внебюджетные 

средства 

5500,0 

Приказ № 611 

Комитета по ВШ 

от 07.10.1992 

6 

Обеспечить выплаты на дополнитель-

ные отпуска сотрудникам, работающим 

во вредных условиях труда 

В течение 

года 

Ректор, 

руководители 

подразделе-

ний, 

УОТи БЖ 

Госбюджет, 

внебюджетные 

средства 

350,0 

Постановление 

Комитета Совета 

министров СССР 

№ 298/П-22 от 

25.10.1974 

7 

Обеспечить санаторно-курортное лече-

ние сотрудников, имеющих по резуль-

татам медосмотра направление от вра-

Во вто-

ром полу-

годии 

Ректор, пред-

ль комиссии 

по 

158,7 

Средства ФСС 

Приказ №83 

Минздрав- 

соцразвития 
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ча соц.страхован

ию, 

УОТиБЖ, 

8 
Провести обучение по ОТ и ПБ руко-

водителей и работников КемГУ. 

В течение 

года 

Ректор, 

УОТи БЖ 
60,0 ТК РФ ст.225 

9 

Проведение мероприятий по улучше-

нию условий труда по результатам ат-

тестации рабочих мест (АРМ) 
В течение 

года 

 

Ректор, 

УОТ и БЖ 

900,0 (при на-

личии средств) 

Нормативные до-

кументы РФ  

по АРМ  

(Приложение 6 

КД) 

Обучение членов комиссии по АРМ 160,0 ТК РФ ст.212 

 

 

 

 

10 

 

 

Радиационная безопасность 
 

 

В течение 

года 

 

 

Ректор, 

Отв. за РБ 

 

 

 

60,0 

 

1.Обучение руководителей и специали-

стов, обеспечивающих радиационную 

безопасность и радиационный кон-

троль.  

 

 

Согласно ОС-

ПОРБ-99/2010 и 

НРБ – 99/2009 
2. Лицензирование лабораторий РХМ- 

γ-20. 
 

 
105,0 

 Ремонтно-строительные работы.     

11 

Корпус №1. 

2 кв. 

Проректор по 

АХР, гл. ин-

женер, ОКС 

 

 

  

1. В ауд.№ № 1430, 1424, 1427, 1430, 

1510, 1524, 1533, 1536, 1535 демонти-

ровать обрезки мет. труб, выступаю-

щих из пола. 

1,200 

 

 

П.п.2 п.6.1 КД 

 

П.п.2 п.6.1 КД 

 

 

П.п.1,2 п.6.1 КД 

 

П.п.1,2 п.6.1 КД 

 

 

 

П.п.1,2 п.6.1 КД 

 

 

 

П.п.1 п.6.1 КД 

2.В ауд. №1424 заделать приямок дей-

ствующей канализации. 
 

3. Заменить вентилятор вытяжного 

шкафа №49 в хим. лаб. №1526а.  
48,500 

4. В хим. лаб. №1524 провести оштука-

туривание и побелку потолка. 68,9 м
2
. 

6,8 

5. В учеб. лаб. № 1528 закрепить меж-

комнатную перегородку, провести час-

тичную замену  линолеума, побелить 

потолок после замены светильников 

(71,3 м
2
). 

17,3 

6. В каб. №№ 1434, 1437 заменить све-

тильники (22 светильника) 

  
33,0 

7. Завершить ремонт 7бл. ауд. 
В течение 

года 

 
121.0 

П.п.1,2 п.6.1 КД 

 

12 

Библиотека. Завершить ремонт зала 

периодики (помещение фонда) с заме-

ной линолеума. 

В течение 

года 

Проректор по 

АХР, гл. ин-

женер 

38,8 
П.п.1,2 п.6.1 КД 

 

13 

Корпус №2.     

1. В учеб. ауд. № 2330 провести час-

тичный ремонт стен, окраску потолка. 

 

2 кв.  

Проректор по 

АХР, гл. ин-

женер, 

ОКС 

28,3 
 

П.п.1 п.6.1 КД 

 

 

П.п.1,2 п.6.1 КД 

 

П.п.1,2 п.6.1 КД 

 

П.п.1 п.6.1 КД 

 

 

 

 

П.п.1,2 п.6.1 КД 

 

2. В кабинете №2142 провести капи-

тальный ремонт  

В течение 

года 
63,8 

3. В кабинете №2417 провести капи-

тальный ремонт 

 
365,5 

4.Окраска стен коридора 4-го этажа 

корпуса №2 (исторический факультет). 

В течение 

года 
546,0 

14 Корпус №5   

 
1.Провести косметический ремонт ла-

боратории №15 (РХМ) с покраской 

стен, заменой линолеума и светильни-

ков. 

3кв. 

Проректор по 

АХР, гл. ин-

женер 

24,1 

15 Корпус №6.     
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 1. Провести ремонт ресурсного центра 

каф. № 6107 (окраска стен, окраска по-

толка) 

В течение 

года 

Проректор по 

АХР, гл. ин-

женер 

28,3 П.п.1 п.6.1 КД 

16 Корпус №7     

 

1. Регулярно проводить ревизию вен-

тилятора хим. склада 

В течение 

года 

Проректор по 

АХР, гл. ин-

женер, гл. 

энергетик 

1,2  П.п.1, п.6.1 КД 

17 

Пожарная безопасность.     

1.Подъяково: 

а). помещения зданий лагеря оборудо-

вать автоматической пожарной сигна-

лизацией, 

б). оборудовать пожарный пирс, 

в). заменить электрический кабель. 

1-2 кв. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Нач. отдела 

по делам ГО и 

ЧС УБ; 

проректор по 

АХР; 

гл. инженер, 

нач. ОКСа 

 

 

180,0 

Предписание  

Отдела НД Кеме-

ровского района 

№97/1/60 от 

28.06. 2011 

 

30,0 

567,7 

2. Общежитие №№ 1,2,  

уч. корп.№№ 1, 2,6: 

Завершить работы по установке за-

движки на обводной линии счётчика 

хол. воды с электроприводом для внут-

реннего пожаротушения. 

 

3-4 кв. 
 

 

 

12,0 

ППБ 01-03 

Предписание 

 Отдела НД цен-

трального района 

г. Кемерово 

№ 64/1/1 -113 от 

15.02.2011 

3. Корп.№7. Передать помещение ла-

боратории УОТ и БЖ службе главного 

энергетика для размещения мастерской 

по ремонту электрооборудования. Про-

извести ремонт, оборудовать мебелью. 

 

3-4 кв. 

85,0 
Предписание № 

1/1/3 Отделение 

НД Центрального 

района отдела НД 

г. Кемерово по 

устранению на-

рушений обяза-

тельных требова-

ний пожарной 

безопасности от 

21.03.2012 

 

4. Общежитие №2. В помещении сто-

ловой, в столярной мастерской, в музее 

(венткамера) установить противопо-

жарные двери. 

 

3-4 кв. 
110,0 

5. Общежитие №2. Установить окон-

ный проем в лестничной клетке между 

первым и вторым этажами. 

 

12,0 

6.  Общежитие №2. Оборудовать 

крыльцо З.В. из столовой.  
 

48,2 

 ИТОГО: 

На ремонт и оборудование, 

  
2368,7  

 в т. ч. на пожарную безопасность   1044,9  

 ВСЕГО средств вуза на выполнение 

Соглашения: 

  
10213,1  

 

 

Согласовано: 

 

Проректор по АХР           К.А. Лапицкий 

 

Главный инженер           В.Е. Проняев 

 

Начальник ОКСа           Н.В. Свистунов 

 

Начальник УОТ и БЖ                     А.Н. Иконописцев 

Нач. отдела по делам ГО и ЧС УБ         М.Ф. Воскобойников 

 

Уполномоченный по охране труда  профкома       В.Д. Жевняк 
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Проект 

 

СОГЛАСОВАНО: 

 

Председатель первичной профсоюзной 

организации работников КемГУ 

 

______________Ю.Р. Спирина 

 

«___»___________2012г. 

УТВЕРЖДАЮ: 

 

Ректор КемГУ 

 

 

____________ И.А. Свиридова 

 

«___»___________2012г. 

 

 

Приоритетность включения объектов на ремонтно-строительные работы в 2012году. 

 

№ Наименование мероприятия 

Ответст-

венные за 

выполне-

ние 

Объем пред-

полагаемого 

финансиро-

вания, (тыс. 

руб.) 

 

Основание 

финансиро-

вания 

1. 

Ремонт аудитории № 2312 (проверить состоя-

ние системы водоснабжения, установить вы-

тяжку, косметический ремонт, ремонт пола с 

заменой линолеума).  

Проректор 

по АХЧ, 

Главный 

инженер, 

ОКС 

 

П.п.1,2 п.6.1 

КД 

 

2. 

В учебной хим. лаб. №1424 отремонтировать 

канализацию (ремонт пола с сетями, замена 

стояка 1-5 этаж, 72 м
2
) 

468,00 

3. 

Капремонт, с выравниванием пола, заменой 

линолеума, заменой двери в учеб. науч. лаб. 

№1528 (две комнаты 71,3 м
2
 ) 

1140,80 

4. Ремонт коридора второго этажа корпуса №2  

5. 
Капремонт с  ремонтом канализации в учебной 

хим. лаб. №1524 (кап. ремонт 68,9 м
2
)  

861,25 

6. 
Капитальный ремонт учебной аудитории 

№2301 (44 м
2
). 

814,00 

7. Капитальный ремонт ауд. №2335 (26+6=32 м
2
). 592,00 

 Итого    

 

Работы будут выполняться при условии получения дополнительных средств на ремонтно-

строительные работы, в том числе в результате экономии средств при выполнении работ по 

ремонту общежития. 
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проект 
СОГЛАСОВАНО                                           УТВЕРЖДЕНО                  

Председатель профкома работников КемГУ     Ректор КемГУ 

 ______________ Ю.Р.  Спирина       _____________ И.А. Свиридова 

   « __» ___________ 2012 г.        «____» ____________ 2012 г. 

 

 

СМЕТА 

на финансирование социальных программ для работников КемГУ в 2012 г. 

 

№ Наименование программ I полугодие 

(тыс.руб.) 

II полугодие 

(тыс.руб.) 

ИТОГО 

(тыс.руб.) 

1. Отдых, оздоровление и лечение: 3176.50 1092.50 4269.00 

1.1 Приобретение путевок (курсовок) 2427.500 277.50 2705.00 

1.1.1 Санаторно-курортное лечение 700.00 100.00 800.00 

1.1.2 Курсовки в «Виту» 177.50 177.50 355.00 

1.1.3 Подъяково 1550.00 -- 1550.00 

1.2. Оплата медицинских услуг 749.00 815.00 1564.00 

1.2.1. Поликлиника №10 (ОГВВ) 15.00 15.00 30.00 

1.2.2 Поликлиника №4 8.00 8.00 16.00 

1.2.3 ДМС  726.00 792.00 1518.00 

2. Физкультурно-оздоровительные мероприятия: 202.00 122.00 324.00 

2.1. Дни здоровья (бассейн, ледовый каток, лыжная база) 100.00 100.00 200.00 

2.2. Спартакиады (шахматы, волейбол, баскетбол, теннис) 22.00 22.00 44.00 

2.3. Областная спартакиада, приобретение формы 80.00  80.00 

3. Культурно-массовая работа: 250.00 380.00 630.00 

3.1. Подарки 90.00 190.00 280.00 

3.1.1. Детям сотрудников к Новому году -- 100.00 100.00 

3.1.2. Юбилярам 90.00 90.00 180.00 

3.2. Культурно-массовые мероприятия 160.00 190.00 350.00 

3.2.1. Чествование ветеранов 160.00 160.00 320.00 

3.2.2. Детские утренники  30.00 30.00 

4. Материальная помощь* 400.00 400.00 800.00 

 ИТОГО: (все соц. программы, за исключением ссуд) 4027.50 1994.50 6022.00 

5. Долевое участие в погашении займов АКО (за преды-

дущие годы) 
420.00 420.00 840.00 

 ИТОГО: 4448.50 2414.50 6863.00 

 

* В случае перерасхода по статье «Материальная помощь» по непредвиденным обстоятельствам, 

возможно выделение дополнительных внебюджетных средств. 

 

 

Согласовано: 

 

Гл. бухгалтер       И.Г. Осипова 


